
 

嘉南藥理大學高齡福祉養生管理系與運通國際有限公司 

「產學合作人才培育計畫」獎助學金辦法 

壹、宗旨 

    鑑於臺灣已步入高齡社會，照顧服務需求日益漸大，本公司於 110 年起

提供照顧服務，並於隔年成立居家服務機構，為社會之高齡者、失能者及身

心障礙者提供照顧服務。 

    為協助學生強化專業能力及職場適應力，運通國際有限公司特設立「產

學合作人才培育計畫」獎助學金辦法，與學校共同培育學生，鼓勵優秀學生

努力向學，提供學生就學獎助學金與就業機會，特訂定本方案。 

貳、適用對象與申請資格 

    嘉南藥理大學高齡福祉養生管理系之四技三年級(含)或二技一年級以

上之學生(以申請時的年級為準)。 

參、申請條件 

(一) 必要條件： 

1. 操行平均成績達80分(含)以上，無懲處記錄者。 

2. 歷學年度學業成績總平均分數達75分(含)以上且總平均達班級排

名前50%。 

(二) 加分條件： 

1. 具志工、社團活動經驗者佳。 

2. 家庭經濟弱勢(申請年度家庭領有中低收入戶、低收入戶、清寒證

明者) 

肆、獎助權利與義務說明 

(一) 獎勵名額 

每學年度擇優獎助高齡福祉養生管理系學生4名。 

(二) 獎助項目 

1. 每學期提供獎助金額25,000元整，奬助金於每學期初(4月及11月)以

現金直接發放，每名學生每學年提供新台幣共計50,000元整，最高

提供兩年。 

2. 獎助生於獎助期間若有工讀需求，可向公司提出需求，公司將依工



 

作額現況及獎助生專長安排工讀機會，工資依業務類型有所區別。 

3. 遴選上之學生，應於補助期間或最遲於畢業後4個月內考取專業證

照（社工師、照顧服務員單一級技術士），本公司亦提供每人證照

獎金以資獎勵。(社工師新台幣3,000元，照顧服務員單一(丙)級技術

士新台幣1,500元)。 

(三) 義務 

1. 經核定接受獎助金之學生應與運通國際有限公司簽訂「產學合

作人才培訓計畫獎助合約書」，合約中連帶保證人應為受獎助

學生之父母、配偶或法定代理人。 

2. 獎助生應於畢業後後十個工作日內至公司議定到職日，以利公司安

排聘用事宜，並於約定日至運通國際有限公司任職一年(以到職日

起算)。 

3. 本公司得依公司整體發展方向、業務需求、人力缺口狀況、獎助生

專長並參酌獎助生意願分配其工作崗位，獎助生需接受分發結果。 

4. 本獎助金發放時，獎助生仍須為原校原科系之在校生，成績亦須維

持(每學期需提供在校證明、成績單)，若不符合前述條件即失去資

格，需退回所領取之全部所領獎助金。 

(四) 未盡義務罰則： 

凡未履行前項第2款應盡義務者，應按合約規定期限內退還運通國

際有限公司發給之獎學金、獎助金2倍金額，其清償金額以應完成而未

完成之義務年限對等金額計算為之（不含利息），清償期限應於規定之

到職日或義務履行中斷日起算3個月內完成。 

伍、審查資料及程序 

(一) 檢繳資料： 

1. 申請表、身分證正反面影本、學生證正反面影本； 

2. 具個人班級排名之歷年成績單1份、獎懲紀錄； 

3. 老師推薦函； 

4. 相關證照、社團、志工及其他特殊表現資料(無則免付)。 

(二) 受理日期：本獎助學金於每學年度第一學期開學公告受理申請，學生依

當學期公告受理截止日前將應繳資料送至系辦公室，逾期不受理。 



 

(三) 審查方式：分為二階段；第一階段：系內初審。第二階段：由運通國際

有限公司複審(含面試)。 

陸、本辦法自公佈日起生效，未盡事宜得經雙方協調討論後修訂。 

  



 

運通國際有限公司獎助學金申請書 

一、申請人基本資料 

科系： 

請貼半身二吋照片  

姓名： 班級(年級)： 

入校年月：  年  月 預計畢業年月：  年  月 

兵役情形：□已服役 □未服役 □免役 性別：□男 □女 

身份證號碼： 

曾經獲得本獎助學金：□否   □是，方案名稱：  

出生日期：  年  月  日 戶籍電話： 手機： 

E-mail： 

戶藉地址： 

聯絡地址： 

二、自傳 

含未來生涯規劃等至少五百字，若頁面不敷使用可自行加頁 

 

 

 

 

 

 

 

三、附件資料 

□學校成績單正本一份  □獎懲紀錄    □相關證照：__________________   

□社團證明  □志工相關經歷  □其他有利於審查之文件：____________________ 

相關檢附資料請依序以迴紋針夾妥繳交。 



 

四、證件影本： 

身分證（正反面影本） 

(請浮貼) 

正面 

 (請浮貼) 

反面 

學生證（正反面影本） 

(請浮貼) 

正面 

(請浮貼) 

反面 

1. 本人已詳讀獎助學金辦法，願意遵守相關規定，茲聲明以上所填寫及附件

資料均屬實。 

2. 相關檢附資料請依序以迴紋針夾妥繳交。 

3. 本人同意運通國際有限公司查核所繳交之相關證件真偽。 

 

 

填寫人：                    (簽名)  中華民國      年      月      日。 

 

 



 

運通國際有限公司獎助學金老師推薦函 
壹、 申請人填寫 

姓名  性別 □男 □女 生日  年   月   日 

手機  E-mail  

 

貳、 推薦人填寫 

說明：本推薦函之目的在協助本公司了解申請人求學之狀況，以作為申請人是

否能夠獲得獎助金之參考，您撥冗填寫之寶貴意見，本公司甚為感激。

本想資料將列為機密，不對外公開，亦不退回予被推薦者。 

一、您與申請人之關係 □導師  □授課教授  □其他 

二、請您針對此位申請者做以下評估： 

項目 優秀 佳 尚可 不佳 無法判斷 

聰慧程度      

合群程度      

文字表達能力      

口語表達能力      

成熟度      

獨立性      

創造力      

自信      

毅力      

熱心程度      

整體評量      

三、其他補充說明：如申請人有其他重要優、缺點及特殊表現…等，請填寫如

下，本欄位若不敷使用請自行加頁，謝謝。 

 

推薦人簽章：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 中華民國    年    月    日 

本推薦人請裝入信封內，並於封口彌封處簽章。 



 

運通國際有限公司獎助學金面試評比 

應徵職缺  面試官  

自我介紹 請簡單自我介紹 5分鐘。 

分析思考 若你曾經必須要解決一個複雜的問題，你如何解決？ 

主動積極 
請描述是否在學業期間有停滯期？什麼樣的事情造成？如

何度過停滯期？ 

自我調適 
若你的團隊遭受相當大的壓力，你做什麼來幫助他們完成

並度過壓力？是否成功？ 

 

面試日期 應徵者 
評分 

優異/佳/尚可/不佳/無法判斷 

  

口條      □    □    □    □    □ 

儀表      □    □    □    □    □ 

分析思考  □    □    □    □    □ 

主動積極  □    □    □    □    □ 

自我調適  □    □    □    □    □ 

補充說明 

 

 

 

 

 

面試日期 應徵者 
評分 

優異/佳/尚可/不佳/無法判斷 

  口條      □    □    □    □    □ 

儀表      □    □    □    □    □ 

分析思考  □    □    □    □    □ 

主動積極  □    □    □    □    □ 

自我調適  □    □    □    □    □ 

補充說明  

 

 

 

 

 

 


